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REQUERIMIENTO DE PERSONAL

VERSION: 01

CODIGO: BJ-02

VIGENTE DESDE 29/03/2023

FECHA SOLICITUD: CARGO: CANTIDAD DE PERSONAS:
29-Mar TECNICO MECANICO NV1 1
PROCESO O PROYECTO: CECO MOTIVO DEL REQUERIMIENTO:
PALLCA GERENCIA DE EQUIPOS Nuevo Proyecto

TIPO DE CONTRATACION: Cargo Nuevo

Termino fijo inferior a 1 afio: Fecha de Ingreso: INMEDIATA Cargo Existente (Reemplazo) : X

Termino fijo a 1 afio: Duracion (Meses): 6 Nombre de la persona quien Reemplazo:

Termino Indefinido: Ubicacién Unidad Minera JULIO CANCHANYA

SUELDO BASICO: A TRATAR MOVILIDAD A TRATAR

PERFIL DEL CARGO con base en el MANUAL DE FUNCIONES

EDUCACION:

Estudios Técnicos en Mecanico de Mantenimiento de Maquinaria Pesada, Titulado

FORMACION:

Tecnico en Mantenimiento de Maquinaria Pesada, lectura de planos hidraulios y eléctricos, conocimiento de Excel y Word nivel intermedio,
conocimiento de gestién demantenimiento.

EXPERIENCIA:

Experiencia laboral minima de 05 afios en el puesto como técnico mecanico NV 1, Fundamental en equipos de acarreo marca CAT como; R1600,
R1300, Equipos de perforacion marca EPIROC como; S1D, Boomer 281, Equipos de acarreo de marca Epiroc como : MT 2010 y Equipos de carguio.

FUNCIONES A REALIZAR:

Realizar y liderar correcto realizacion de los mantenimientos preventivos programados.

Realizar diagnostico de fallas de los sistemas funcionales.

Realizar calibraciones, regulaciones, pruebas, en el sistema mecanico, hidraulico y neumatico.

Garantizar el correcto uso de herramientas manuales y de poder

Liderar, guiar y capacitar al personal a su cargo, para el buen desarrollo de las actividades de mantenimiento y reparaciones.
Es de su responsabilidad realizar informes técnicos

Es responsable de solicitar repuestos para la realizacion de mantenimientos y reparaciones programadas.
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CARGO Corporativo de Equipos CARGO I Gerente de Equipos
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